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UVOoD

V skolskom roku 2015/2016 $kola prevadzkuje 8 tried. Sedem tried je v prevadzke na
Ulici Matice slovenskej 740/7 v Stropkove a jedna trieda je v elokovanom pracovisku v Boksi.
Sedem tried je homogénnych a jedna trieda je heterogénna. Usporiadanie tried je nasledovné:

1. trieda PUPAVY 2-3 ro¢né deti
2. trieda SEDMOKRASKY 3-4 ro¢né deti
3. trieda FIALKY 3-4 ro¢né deti
4. trieda SNEZIENKY 4-5 ro¢né deti
5. trieda MARGARETKY 4-5 ro¢né deti
6. trieda KONVALINKY 5-6 ro¢né deti
7. trieda ZVONCEKY 5-6 ro¢né deti
8. trieda OBLACIKY 2-6 ro¢né deti

1 KONCEPCNY ZAMER ROZVOJA MS NA SKOLSKY ROK 2015/2016

Koncepény zdmer rozvoja materskej Skoly bude vychadzat' zuloh, ktoré st deklarované
v hlavnych dokumentoch schvalenych MS SR pre rozvoj §kolstva, ato poskytovat' vzdelavanie
v sulade s Medzinarodnou Standardnou klasifikaciou ISCED 0 pre predprimame vzdelavanie.
Tieto dokumenty st zamerané na rozvoj a zmeny nielen vo vychovno-vzdelavacom procese, ale
aj na zmenu v ekonomickom zabezpeceni $kol, v d’alSom vzdelavani av kariérnom postupe
pedagogickych zamestnancov.

Ciele skoly budu vychadzat’ z ciela predprimarneho vzdelavania, ktorym je doviest kazdé
dieta na konci predskolského obdobia k tomu, aby v rozsahu svojich osobnostnych predpokladov
ziskalo veku primerant fyzickil (perceptudlno-motorickt), psychicki (kognitivnu) a socidlnu
(socialno-emocionalnu) samostatnost’ a zaklady kompetencii ddlezitych pre jeho d’alsi rozvoj
aucenie, pre zivot a vzdelavanie: zaklady pre zdravé sebavedomie a sebaistotu, pre schopnost’
byt samo sebou a zaroven sa prispdosobit’ Zivotu v spolocenskej komunite.

V koncepnom zamere vychovy avzdelavania bude reSpektovand participacia dvoch
zakladnych subjektov, ucitel'ky materskej skoly, ktord je profesionalom pre oblast’ edukacie
dietat’a a diet’a s prirodzenymi moznost'ami rozvoja, ktoré by malo ziskat’ edukacné skusenosti, a
ktor¢ z pedagogicko-didaktického aspektu predstavuju ziskavanie poznatkov, rozvijanie
sposobilosti, zvnitoriovanie hodnot a uplatnovanie postojov.

1.1 Strategické ciele Skoly
Budu vychadzat’ z tradicie Skoly a skvalitiovat’ vychovno-vzdelavaci proces prostrednictvom

rozvijania kI"ai¢ovych kompetencii deti:
e Podporovat’ osobnost’, zdujem a talent kazdého diet'ata
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Posilnit’ motivaciu pedagogickych zamestnancov a podporit’ ich profesionalny a kariérny
rast

Vytvorit' optimalny sibor podmienok a kompetencii pre deti predskolského veku, aby
mali pocit, ze prezili Stastné detstvo, detstvo, v ktorom nechyba istota a harmonia
dodavajuca silu k zodpovednému a uspesnému zvladnutiu neskorsich uloh

1.2 Vizia materskej Skoly

,Modema, pohodova a tvoriva $kola na cely den, ktora pripravuje pre GispeSny a naplnajuci

zivot.“ V sulade s takto definovanou viziou sa zameriame na oblasti, ktoré budi vychodiskami

pre strategické rozvojové plany:

Vzdelavat’ a vychovavat deti tak, aby sa z nich rozvinuli vSestranne rozvinuté osobnosti.
Akcent klast’ na skvalitnenie vychovno-vzdelavacej Cinnosti, ktorda ma byt humanna,
tvoriva, atraktivna a progresivna. Vyznamna bude aj podpora rodiny — spolupraca a
vzajomné vztahy.

V sulade s rezoliciou Eurdpskej rady ¢. 5418/2002 realizovat’ programy vyplyvajice z
Narodného programu podpory zdravia.

V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a zabezpecovat’ aktivnu ochranu deti pred socialno-
patologickymi javmi.

Posilnit’ individudlny pristup k detom z doérazom na deti s odlozenou Skolskou
dochadzkou, s uplatnenim poznatkov pedagogickej diagnostiky a individudlnych
vychovno-vzdelavacich postupov.

1.3 Zameranie materskej Skoly:

podpora a rozvoj zdravého zivotného Stylu,

vytvaranie podmienok na rozvoj poznania, sposobilosti, postojov ahodnot
prostrednictvom zéazitkového a skusenostného ucenia, zamerané¢ho na prirodu, ekologiu
a zdravie,

rozvijanie a skvalitiovanie komunika¢nych kompetencii a ranej ¢itatel'skej gramotnosti,
vstepovanie detom kladného vztahu k okolitej prirode, k zivotnému prostrediu a jeho
hodnotdm.

1.4 Vychodiska planu prace Skoly

zo vseobecne zaviaznych predpisov a koncepénych materidlov, metodickych pokynov,
smernic a usmerneni platnych pre skolské zariadenia,

zo Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0,

zo Skolského vzdelavacieho programu materskej skoly ,,Koloto¢ poznania®,

z Koncepcie materskej skoly,

z Deklaracie l'udskych prav dietat’a a dohovoru o pravach diet’at’a,
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z analyzy vysledkov prace dosiahnutych v uplynulom Skolskom roku a Spravy o

vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok

2014/2015,

e z profilacie materskej Skoly,

e z Pedagogicko-organiza¢nych pokynov na skolsky rok 2015/2016,

e 70 zikona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani /d’alej len ,,Skolsky zadkon“/
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

ez vyhlagky MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlagky &. 308/2009 Z. z.

/ d’alej len ,, vyhlasky o materskej Skole®/.

1.5 Zavery z analyzy vychovno-vzdelavacieho procesu za Skolsky rok 2014/2015

V skolskom roku 2014/2015 bola vychovno-vzdelavacia ¢innost realizovana v sulade
so SkVP ,Koloto& poznania®“. Predprimame vzdeldvanic sme realizovali prostrednictvom
tematickych okruhov a vzdeldvacich oblasti, ktoré sa striedali v jednotlivych organizacnych
formach. Vychovno-vzdelavacou c¢innostou sa prelinali vSetky prierezové témy a podoblasti
SVP. Vdaka flexibilite, tvorivosti a odbornej pripravenosti pedagogickych zamestnancov §koly a
dobrym organizacnym schopnostiam boli vSetky aktivity realizované na profesionalnej tirovni.

Vnutroskolskou kontrolou neboli zistené zavazné nedostatky v praci uciteliek a ostatnych
zamestnancov Skoly. Zamestnanci Skoly pracovali systematicky atvorivo. Pedagogicka
dokumentacia bola vedena pravidelne vSetkymi ucitel’kami. Na zaklade uvedenych skuto¢nosti
boli zistené pozitivne aj negativne stranky MS.

Pozitiva:
= zagkolenie vysokého poétu 5-6 roénych deti, vratane deti s OPSD
» individualny pristup k rozvoju kl'aicovych kompetencii deti,
= 100% kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov, profesionalny pristup pedagogov,
= vyborna poloha materskej Skoly, ¢o zarucuje jej d’alSie fungovanie,
= kvalitna ¢innost’ metodického zdruzenia,
= fungujice Sportové a environmentalne aktivity,
= dostato¢na informovanost’ pedagégov a rodi¢ov o aktualnom diani v MS.
Negativa:

= priestory MS na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ st malé, ¢o neumoziuje zriadovat’

vacsie centrd aktivit na realizdciu hier a hrovych Cinnosti, ale aj ostatnych OF,

= zastaranost’ budov, ktoré si vyzaduju celkovu rekonstrukciu,

* nedostatok finanénych prostriedkov na investi¢né vydavky,

= zvySovanie vydavkov na prevadzku v suvislosti s elokovanou triedou, ktora si ziada

celkovu rekonstrukciu.

Perceptualno-motoricka oblast’
Vykonové $tandardy tejto oblasti boli realizované v HaHC, v PaRC, PV, v pracovnych
a vytvarnych aktivitach, kde boli deti motivované a vedené k dosiahnutiu ur¢itétho vykonu.
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V dostato¢nej miere sme vyuzivali telovychovné naradie a nacinie. Pri planovani a realizacii
cielov sme zohladnovali osobnost’ kazdého dietat’a. StarSie deti sa prejavuju ako pohybovo
zdatné, ich pohyby su koordinované, ladné, najméd v sprievode vaznej hudby, v HPH aj
v Pudovych tancoch. Uspesne sa prezentovali na verejnych podujatiach. Zlepsila sa Groven
grafomotoriky, pracovnych navykov, technika prace s noznicami a manipulacia s loptou.
Negativa:

o pretrvavajuce fyziologické poruchy (ploché nohy, nespravne drzanie tela fixované

sedenim na stolickach pri vytvarnych, pracovnych a hrovych aktivitach),

o v prejavovani vlastnej laterality v réznych pohybovych c¢innostiach a nedostatky
v zakladnych lokomoc¢nych pohyboch,
v spravnom sedeni a drzani sklonu papiera
v uplatiiovani tane¢nych prvkov (posko¢ny krok, cvalové poskoky),
v prejavoch rivality a prehnanej sut'azivosti u starSich deti,

O O O O

v spravnom drZani grafického materidlu a pouZivani primeranej intenzity tlaku na
podlozku

Socialno-emocionalna oblast’

Jednotlivymi aktivitami sme vytvarali priestor na sebaevalvaciu deti v pokojnom,
nehlu¢nom a radostnom prostredi. Ucitel’ky stimulovali agresivne a hlu¢né spravanie niektorych
deti. Proti napdtiu a agresivite sa osvedcCilo zarad’ovanie relaxa¢nych a telovychovnych chvilok.
Prinosom bolo aj vyuzivanie prosocidlnych hier, ¢itanie pribehov na pokra¢ovanie, vyuzivanie
Skolskej kniznice, dramatické vyjadrovanie predstav. Deti maji primeranu slovnu zasobu, reCovy
prejav je zmysluplny v spontannej iriadenej ¢innosti. Prostrednictvom environmentalnych hier
a plnenim planovanych cielov sa u deti prebudili ochranarske postoje k prirode. V hrach sa deti
prejavovali spontanne, s citovym zaujatim, radostne, vedeli spolupracovat’ a organizovat’ hru.
Negativa:

o v pretrvavani prejavov nevhodného spravania (hasterivost’, neochota podriadit’ sa, boj
o dominantné pozicie v hrach, prijatie kompromisu, pockat’ na poradie pri rozhovore,
hyperaktivita, agresivita),

o v spravnom vyslovovani vSetkych hlasok a hlaskovych skupin,

o v uplatiovani spisovnej podoby materinského jazyka,

o v poCuvani s porozumenim, s citovym zaangazovanim v detskej, 'udovej, autorskej
poézii, v pribehoch a rozpravkach,

o v zdraveni, pod’akovani, poziadani o pomoc.

Kognitivna oblast’

Deti poznajii geometrické tvary, vedia ich triedit, poznaju farby, dni v tyzdni, pracovné
profesie, predmety dennej potreby, svoje mesto a d’alSie poznatky. RozliSuju znaky ro¢nych
obdobi, poznaji rastlinni a zivo¢iSnu risu, vedia vyjadrit’ r6znymi umeleckymi prostriedkami
vlastné predstavy o Zemi, Slnku a Mesiaci.

Negativa:
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neschopnost’ najmladsich deti orientovat’ sa v ¢asovych vzt'ahoch jedného dna,

problémy pri pomenovani rovinnych tvarov u mladsich a priestorovych tvarov u star§ich
deti,

v aplikovani poznatkov o svojom tele pri zobrazovani a vytvarani l'udskej postavy,

v rozliSovani ¢asovych vztahov /o je teraz, dnes, zajtra/,

v dodrziavani zasad ochrany zdravia /kychanie, kaslanie/,

v prirad'ovani ¢isla k danému poctu predmetov,

v priradovani, triedeni, usporadivani premetov podla uritych kritérii /farba, tvar,
vel’kost/,

vo vykonavani jednoduchych operacii v ¢iselnom rade 1 — 10,

v orientovani sa v ¢asovych vzt'ahoch jedného dia, tyzdna, roka v spojeni s konkrétnymi
¢innost’ami.

2 HLAVNE CIELE A PRIORITY MATERSKEJ SKOLY

V stilade s Medzinarodnou §tandardnou klasifikaciou vzdelavania v MS poskytovat’ podl'a
miestnych podmienok a potrieb zakonnych zastupcov predprimarne vzdelavanie.

Vo vychovno-vzdelavacej Cinnosti vyuzivat najnovsie poznatky z psychodidaktiky a
pedagogiky respektujic vychovno-vzdelavacie potreby a rozvojové moznosti deti.
Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v MS realizovat’ najmé formou hier, neuplatiiovat’ §kolsky
sposob vyucovania. Podporovat’ aktivnu ucast’ deti na vychovno vzdelavacej Cinnosti.
Viest deti k sebarealizacii a sebaprezentacii a vzajomnému hodnoteniu.

Rozvijat’ u deti primeranymi formami kritické a tvorivé myslenie a sebahodnotenie.
Systematicky postupnymi krokmi zlepSovat’ grafomotorické zruc¢nosti deti s dorazom na
spravny uchop pisacicho materialu, primerant pracovnu plochu a spravnu polohu diet'at’a
pocas ¢innosti.

Podnecovat’ deti k tvorivému sebavyjadreniu. Rozvijat’ u deti receptivnu aj aktivnu formu
sebavyjadrenia. Prostrednictvom vytvarnych ¢innosti stimulovat’ a aktivizovat’” emocie
a city (prezivanie) deti, s dorazom na subjektivno-osobnostné prezivanie a osvojovanie si
sveta. Vo vytvarnych ¢innostiach dodrziavat’ postupnost’.

Podporovat’ rozvijanie pohybovych schopnosti a zrucnosti deti pravidelnou dennou
realizaciou pohybovych a relaxacnych cvi¢eni a pobytu vonku, otuzovat detsky
organizmus. Bezdovodné vynechavanie pobytu vonku je nepripustné.

Podporovat’ experimentovanie a badanie deti, hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti vo
vztahu k vlastnému pokroku. Stimulovat’ socidlny, emociondlny a moralny vyvin deti;
rozvoj tvorivého a kritického myslenia; schopnost’ pracovat’ spolo¢ne, vzajomne sa
reSpektovat’. Ako didaktické pomodcky efektivne vyuzivat digitdlne technologie, ktoré
maju materské Skoly k dispozicii, s doslednym respektovanim vyvinovych osobitosti deti
predskolského veku.

Respektovat’ pravo dietata na zabezpecenie vychovy a vzdelavania v Staitnom jazyku a v
materinskom jazyku diet’at’a patriaceho k ndrodnostnej mensine.
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+ Logopedicka starostlivost vykonavana logopédom (nie iba rok pred plnenim povinnej
Skolskej dochadzky), ktory je kmenovym zamestnancom zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie, sa nepovazuje za krizkovl Cinnost. Logopedicka ¢innost’ sa
mdze realizovat v materskej Skole aj v dopoludnajsich hodinach. Venovat zvySenu
pozornost’ precvi¢ovaniu spravnej vyslovnosti a rozvijaniu suvislého vyjadrovania.

'V skolskom poriadku vypracovat’ podrobnosti o :

a) prijimani dietat’a do materskej skoly,

b) zaradeni na adaptacny pobyt alebo diagnosticky pobyt dietat’a v materskej Skole,
c) preruseni dochadzky diet’at’a,

d) pred¢asnom ukonéeni predprimarneho vzdelavania

e) preberani deti z materskej Skoly.

¢ Vytvarat podmienky na predprimarne vzdelavanie o najvacSieho poctu deti rozSirovanim
kapacit aj v zadaptovanych priestoroch v spolupraci so zriadovatel'mi; vyuzivat’ moznosti
existujucich foriem vychovy a vzdelavania.

«» ZabezpeCovat'  vychovno-vzdelavaciu  ¢innost’  kvalifikovanymi  pedagogickymi
zamestnancami; dodrziavat’ stanoveny pocet pedagogickych zamestnancov uréenych na
triedu s celodennou a poldennou vychovou a vzdelavanim.

¢ Vyuzivat’ prispevok na vychovu a vzdelavanie deti, ktoré maji jeden rok pred plnenim
povinnej Skolskej dochadzky v sulade s platnym pravnym stavom.

¢ V pedagogickom pristupe reSpektovat’ Dohovor o pravach dietata a prijatelnou formou
oboznamovat deti s ich pravami a splnitelnymi povinnostami v zmysle tohto dokumentu
prostrednictvom jednoduchych a vystiznych pravidiel spravania sa vyjadrenych v
piktogramoch, prostrednictvom rozpravok a pribehov z r6znych médii.

% Vychovu avzdelavanie uskuto¢iovat’ v stlade sprincipmi acielmi stanovenymi
Skolskym zakonom s dérazom na rozvijanie mravnych, kultirnych a narodnych hodnét;
vlastenectva a obc¢ianskej zodpovednosti a na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti
v duchu porozumenia, znasanlivosti a tolerancie.

« Respektovat’ rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti aich momentalne osobné
dispozicie, diferencovat vychovno-vzdelavacie poziadavky vzhladom na rozvojové
moznosti a schopnosti deti vo vSetkych organizacnych formach denného poriadku.

% Environmentalnu vychovu ako prierezova tému SVP implementovat do obsahu
vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Rozvijat’ u deti navyky suvisiace so zdravym Zzivotnym
Stylom, realizaciou aktivit a projektov zameranych na prevenciu civilizacnych ochoreni.

«» ZabezpeCit kazdému dietatu bez rozdielu vysoku vzdelavaciu a humanitni troven,
naucit’ deti orientovat’ sa v hodnotach, vediet’ ich posudzovat’, spravne volit’ a zit' podla
progresivnych hodnot, reSpektovat’ poziadavky etického a kultirneho Zivota.

3 ORGANIZACIA SKOLSKEHO ROKA 2015/2016

1.Skolsky rok sa za¢ina 1. septembra 2015. Skolské vyuovanie sa zaéina 2. septembra 2015.
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2.Podrobnosti o organizacii vychovno-vzdelavacej Cinnosti a prevadzke materskej Skoly pocas
Skolskych prazdnin ustanovuje § 2 ods. 6 vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢.
306/2008 Z. z. o materskej Skole. Prevadzka kazdej materskej Skoly (bez ohladu na jej
zriadovatel'a) sa v Case letnych prazdnin prerusuje nepretrzite najmenej na tri tyzdne.
Podrobnosti letnych prazdnin st rozpracované v Skolskom poriadku na $kolsky rok 2015/2016

a Prevadzkovom poriadku materskej skoly.

Prazdniny Posledny defi vyuc¢ovania | Termin prazdnin Zacliatok vyucovania
pred zaiatkom prazdnin po prazdninach
jesenné 28. oktober2015 29. oktober — 2.november 2015
(streda) 30. oktéber 2015 (pondelok)
viano¢né 22. december 2015 (utorok) | 23.december 2015 - 8. januar 2016
7. januar 2016 (piatok)
polrocné 29. januar 2016 (piatok) 1. februar 2016 2. februar 2016
(pondelok) (utorok)
jarné — 12. februar 2016 (piatok) | 15. februar — 22. februar 2016
PreSovsky kraj 19. februar 2016 (pondelok)
vel’kono¢né 23.marec 2016(streda) 24. marec — 30. marec 2016
29. marec 2016 (streda)
letné 30. jin 2016 (Stvrtok) 1. jal 2016 — 5. september 2016
2. september 2016 (pondelok)

Poznamka: Prazdniny st uréené pre Skoly okrem materskych §kol. O organizacii vychovno-
vzdelavacej ¢innosti a prevadzke materskej skoly pocas Skolskych prazdnin rozhoduje riaditel’ka
v spolupraci so zriad'ovatel'om, priCom reSpektuje opravnené poziadavky zakonnych zastupcov.

4 CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY

Materska skola je rozpocCtova organizacia. Od 01.01.2014 je skola pravnym subjektom,
s odvetvim ekonomickej &innosti predskolskej vychovy. Skola sa uz v predchadzajicich
obdobiach zaviazala rozvoju kvality. Riaditel'ka Skoly vyzndva zdkladnu filozofiu kvality, ze
vriadeni kvality zodpovednost riaditela je prvorada aurcujica, ale kazdy zamestnanec je
zodpovedny za kvalitu svojej prace.

Materska skola, Matice slovenskej 740/7 v Stropkove je Statnou instituciou, s vyucovacim
jazykom slovenskym. Skola s celodennou vychovou avzdelavanim poskytuje predprimarne
vzdelavanie detom podla miestnych podmienok a potrieb zakonnych zastupcov. Zriad'ovatel'om
$koly je Mesto Stropkov. Skolu navstevujii deti vo veku od dvoch do Siestich rokov a deti
s odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou. V sucasnosti navstevuji materski Skolu aj deti z
prilahlych obci. Skola vytvara vhodné podmienky pre vychovu avzdelavanie bez rozdielu,
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nezavisle od socialneho postavenia rodiny, resSpektuje I'udské prava a prava dietat’a.

Vychovno-vzdelavaciu  Cinnost zabezpeCuje 17 kvalifikovanych ucitelieck a 10
nepedagogickych zamestnancov. Sucastou materskej Skoly je aj zariadenie Skolského
stravovania, ktoré¢ poskytuje zdravé stravovanie detom a zamestnancom skoly.

Prevadzka v MS je kazdy pracovny defi v ¢ase od 6.30 hod. do 16.30 hod. Skola sa
nachadza v ucelovej budove, ma 47 ro¢nu historiu. Prostredie arealu $kol poskytuje dostatok
priestoru na realizovanie pohybovych, Sportovych, environmentalnych a poznavacich aktivit.
Vsetci zamestnanci su zodpovedni za jednotné vychovné pdsobenie, za bezpecnost’ a ochranu
zdravia deti, za esteticka Gpravu interiéru a exteriéru skoly.

4.1 Prilohy Planu prace Skoly na Skolsky rok 2015/2016:
e Plan pedagogickych porad
e Plan pracovnych porad
e Plan partnerstva materskej Skoly so zakladnou Skolou
e Plan partnerstva s verejnostou
e Plan partnerstva s rodinou
e Denny poriadok skoly
e Mimoskolska ¢innost’
e Plan vnutroskolskej kontroly.

5 OBLASTI REALIZOVANIA PLANU PRACE
V $kolskom roku 2015/2016 sa bude plan prace realizovat’ v tychto oblastiach:

e Skvalitiiovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti
e Riadiaca a kontrolna ¢innost’

e Materialno-technické vybavenie Skoly

e Partnerstva —rodina, zakladna Skola, verejnost

5.1 Skvalitiiovanie vychovno-vzdelivacej ¢innosti
Materska skola sa bude usilovat’:

- podporovat komplexny osobnostny rozvoj diet'at’a;

- aktivizovat a motivovat’ rozvoj psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability;

- rozvijat’ tvorivost’ a predstavy v kazdodennych aktivitach;

- pomahat dietatu formovat’ vlastnu jedinecnost’ a zivotné kompetencie;

- rozvijat’ enviroprojekt ,,Poznajme a chranme prirodu®.
Vychovno-vzdelavacia &innost’ bude realizovana v salade so SVP, SkVP , Koloto¢ poznania®,
enviroprojektom ,,Poznajme a chraiime prirodu®, Koncepciou materskej skoly, POP na Skolsky
rok 2015/2016 a Rozvijajicim programom vychovy a vzdelavania deti s odloZenou povinnou
$kolskou  dochadzkou vMS, cielom, ktorych bude rozvoj zakladnych, rozvijajucich sa
a Specifickych kompetencii osobnosti diet'ata, ktorymi Skola bude garantovat’ kvalitu samotne;j
edukacie deti predskolského veku. Doéraz sa v edukacnom procese bude klast’ na spravnu vol'bu
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motivacnych, aktivizujicich, heuristickych, stimulacnych, projektovych ainych metod, aby
vychovno-vzdelavacia Cinnost' bola zmysluplna, aby mohlo dojst k osobnostnému rozvoju
dietata. Pedagogicki zamestnanci budu participovat’ na plneni jednotlivych stratégii vychovno-
vzdelavacej ¢innosti.

JESEN
TO: PRIRODA
VO: perceptudlno-motoricka
Kompetencie: psychomotorické, osobnostné
“Vytvarny plenér FrantiSka Veselého“ - scielom experimentovania s vlastnostami farieb
auplatiovania ich tvorivych varidcii za ucelom rozvijania elementarnych vytvarnych
schopnosti a prebudzania  trvalého pozitivneho vztahu k vytvamému umeniu a k
zivotnému prostrediu a v spolupraci s MsKS v  Stropkove zapojit sa do 11. ro¢nika
vytvarnej sut'aze.
Aktivity: vytvarna sutaz v mestskej kniznici deti mestskych materskych $kol
Termin: september
Zodpovedné: uéitel’ky tried 5-6 roénych deti, 4-5 roénych deti a MS Boksa

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: JA SOM
VO: perceptudlno-motoricka
Kompetencie: psychomotorické
wDeri chodze” — teSit’ sa zo spontannych ariadenych pohybovych aktivit, zaujat’ adekvatne
postoje k pohybu a $portovym aktivitam — Sportom proti obezite.
Aktivity: dlhodoba turistickd vychadzka do Bokse
dlhodoba zdravotna vychadzka
Termin: oktober
Zodpovedné: triedne ucitel’ky jednotlivych tried

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: CUDIA
VO: socialno-emocionalna
Kompetencie: osobnostné, socialne

wStarym rodic¢om z lasky “ — prijatie starych rodiCov v materskej Skole. Poukazat’ na potrebu
pomoci starSim I'ud’om, viest' deti k tomu, aby si vazili lasku, mudrost’ a starostlivost’ starych
rodicov a starych l'udi vobec. Zaujat’ pozitivne a empatické postoje k chorym, starSim osobam.
Aktivity: kultirme vystapenie pre starych rodicov v materskej skole

posedenie so starymi rodi¢mi
Termin: oktober
Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci — pripravné triedy a oblaciky
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Datum plnenia:

Plnenie:

TO: PRIRODA
VO: perceptudlno-motoricka
Kompetencie: psychomotorické, osobnostné
wMali turisti“ - pohybovat’ sa r6znymi sposobmi medzi prirodnymi a umelymi prekazkami.
Zvladnut turisticka vychadzku do blizkeho okolia Bankovskej hory spojenej s ekohrami.
Aktivity: turisticka vychadzka na Bankovsku horu, pod viek
vychadzka do Bokse
vychadzka k Ondave
Termin: oktober — november
Zodpovedné: ucitel'ky tried margarétky, zvonceky, snezienky, konvalinky

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: PRIRODA
VO: socidlno-emocionalna
Kompetencie: psychomotorické, socidlne
wPremeny prirody“ — vyhladat zaujimavé pohlady na prirodné scenérie v okoli a vnimat’ ich
krasu a jedinecnost, prejavit’ zrucnosti a prakticka tvorivost prostrednictvom vyuzitia réznych
vytvarnych a pracovnych technik
Aktivity: kreslenie v prirode
vyroba Sarkanov
kreslenie na chodnik
Termin: jar, leto, jesen, zima
Zodpovedné: Gombarova, Hutnanova, Lipkova, Marusakova

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: KULTURA

VO: socialno-emocionalna

Kompetencia: socidlne, osobnostné

»O velkej repe“ vnimat s citovym zaangazovanim babkové divadlo v materskej Skole
v triedach: snezienky, margarétky, konvalinky, zvonceky, fialky, sedmokrasky, oblaciky

Termin: 21.oktober 2015

Zodpovedna: riaditel’ka Skoly

Datum plnenia:

Plnenie:
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TO: KULTURA
VO: socialno-emocionalna
Kompetencia: socidlne, ucebné, psychomotorické

wKniha — moj priatel’* — pocivat s porozumenim a citovym zaangazovanim detskii I'udovi
a autorskl rozpravku. Poskytnit’ detom moznost” hodnotnych zazitkov.
Aktivity: navsteva mestskej kniznice v Stropkove /margarétky, konvalinky/
navsteva kolskej kniznice pri L. a II. ZS v Stropkove /zvonéeky, konvalinky/
praca s detskymi ¢asopismi /vSetky vekové kategorie/
Termin: oktober, november
Zodpovedné: ucitel’ky jednotlivych tried

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: CUDIA
VO: perceprualno-motoricka,
Kompetencia: psychomotorické, uc¢ebné, socialne

wJesenné upratovanie“ — pomahat najjednoduch$im sposobom pri zbierani papierov, hrabani
listia na Sskolskom dvore. Prejavit’ vzt'ah a ochranarske postoje k prirodnému prostrediu.
Aktivity: zber papierov
hrabanie listia
osetrovanie stromov a krikov
oSetrovanie kvetinovych zdhonov a starostlivost’ o skalky
Termin: oktdober — november
Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci jednotlivych tried

Datum plnenia:

Plnenie:

ZIMA
TO: JA SOM
VO: socialno-emocionalna
Kompetencie: socidlne, osobnostné

wMikula$, ¢o vtom vreci mas“ — vyvolavat radostnii atmosféru akladné citové zazitky
prichodom Mikuldsa do MS spojenti s posedenim, kultirnym programom a odovzdavanim
darcekov.
Aktivity: mal'ovanie mikula$skych ¢izmiciek

priprava ¢iZziem na okna

kultarne vystupenie
Termin: december
Zodpovedné: triedne ucitel’ky jednotlivych tried

Datum plnenia:
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Plnenie:

TO: JA SOM
VO: perceptudlno-motoricka
Kompetencia: psychomotorické, socidlne
»Kym zazneju zvony Carokrdsnych Vianoc* — poznat' vyznam sviatkov, vediet ich prezivat
v spolo¢nosti priatelov, rodiny anajblizSich. Posedenie srodi¢mi adetmi pri viano¢nom
stroméeku spojené s kultirnym vystipenim v MsKS a v MS Boksa.
Aktivity: priprava programu k viano¢nym sviatkom
viano¢ny koncert /triedy zvonceky, margarétky, konvalinky, snezienky/
triedne besiedky / MS Bok3a/
Termin: december
Zodpovedné: triedne ucitel’ky

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: PRIRODA
VO: perceptudlno-motoricka, kognitivna
Kompetencie: psychomotorické, kognitivne
wBiela zima*“ — citlivo vnimat’ krasu zimnej prirody, jej ¢aro a jedinecnost’ pri hrach so snehom
ana snehu
Aktivity: stavanie snehuliakov
sankovacka na kopci
zimné Sportove hry
Termin: januar - februar
Zodpovedné: uclitel’ky jednotlivych tried

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: KULTURA

VO: socialno-emocionalna

Kompetencie: komunikativne, socidlne

wMdm basnicku na jazycku®“ — uplatiovat’ spisovni podobu materinského jazyka, zapamaétat’ si
a prednasat’ kratke literarne Utvary, napr. riekanky, kratke detské basne pred detskym publikom
Aktivity: sitaz medzi jednotlivymi triedami

Termin: januar - februar

Zodpovedné: Chalachanova, Cengerova

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: CUDIA
VO: kognitivna
Kompetencie: ucebné, kognitivne, psychomotorické
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wMatematicka olympiada“ — priradit, triedit’ a usporiadat’ predmety podla urcitych kritérii
(farba, tvar, vel'kost).

Aktivity: sit'az medzi pripravnymi triedami

Termin: februar

Zodpovedné: Hutilanova, Lipkova

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: KULTURA

VO: kognitivna

Kompetencie: socialne, osobnostné, psychomotorické

wFasSiangovy karneval“ — spoznat seba samého ainych kamaratov v maskach. Rozvijat

samostatnost’ v konani pri prevzati tlohy aumelecko-expresivne spdsobilosti i medziludské
vzt'ahy Gcastou na karnevale. Zosuladit’ pohyby a celkovy pohybovy prejav hudbou
Aktivity: vyroba masiek a priprava miestnosti na karneval
Skolsky karneval
Termin: februdr — marec
Zodpovedné: triedne ucitel’ky jednotlivych tried

Datum plnenia:

Plnenie:

JAR
TO: KULTURA
VO: socialno-emocionalna
Kompetencie: informacné, u¢ebné, komunikativne, psychomotorické

wMoja najkrajsia kniha“ - v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu z oblasti predCitatel’ske;j
gramotnosti vyuzivat sluzby Skolskych kniznic a podujatia verejnych kniznic. Podporovat
Skolskii kniznicu ako odborné, informacné a Citatelské  centrum.  V Skolskej kniznici
uskutoc¢novat’ vzdelavacie aktivity.
Aktivity: navsteva MsK v Stropkove

odpoludiiajsie &itanie rozpravok v §kolskej kniznici pri II. ZS v Stropkove

prezeranie encyklopédii v Skolskej kniznici

vyroba detskych leporel
Termin: marec
Zodpovedné: Bzdil'ova, Mydlova

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: KULTURA

VO: kognitivna

Kompetencie: psychomotorické,

»Velkd noc“ - pozorovat’ a prezivat atmosféru pocas jarnych sviatkov v materskej Skole
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Aktivity: vystavka kraslic a viano¢nych dekoracii v priestoroch materskej skoly a MsKS
vyroba vel’kono¢nych kraslic a vyzdob

Termin: marec

Zodpovedné: triedne ucitel’ky

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: KULTURA

VO: kognitivna

Kompetencie: psychomotorické, osobnostné, komunikativne

,»Deii matiek - daréek pre moju mamicku“ - na prehibenie citového vztahu k mame
uskuto¢nit’ Skolské oslavy pri prilezitosti “ Dnia matiek”, spojené s odovzdavanim peknych
darcekov pre mamicky

Aktivity: zhotovovanie dar¢ekov pre mamicky a triedne besiedky

Termin: maj

Zodpovedné: triedne ucitel’ky

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: PRIRODA
VO: perceprualno-motoricka
Kompetencie: psychomotorické, osobnostné, socidlne, kognitivne
»ldeme na vylet* - uskutoCnit' s 5-6 rocnymi detmi aich rodicmi poznavaci vylet.
Aktivita: poznavaci vylet na Cubovniansky hrad, KoSice - Alpinky
Termin: maj — jun
Zodpovedné: uclitel’ky z tried 5-6 ro¢nych deti a
MS Boksa - samostatne

Datum plnenia:

Plnenie:

L ET O

TO: JA SOM
VO: perceptudlno-motoricka
Kompetencie: psychomotorické, socialne, osobnostné

» Olympidda tela i ducha* - s cielom zaujat’ adekvatne postoje k pohybu a Sportovym aktivitam
uskutoc¢nit’ $portova olympiadu v jednotlivych triedach spolu s rodi¢mi.

Aktivity: Sportové odpoludnia s rodi¢mi a det'mi

Termin: maj

Zodpovedné: ucitel’ky jednotlivych tried

Datum plnenia:

Plnenie:
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TO: PRIRODA
VO: perceprualno-motoricka
Kompetencie: psychomotorické, osobnostné, socidlne

» TyZdeii detskych prekvapeni”- upeviiovanie pocitu, radosti, veselych zazitkov uprostred
prirody a blizkeho okolia materskej Skoly.
Aktivity:

opekanie Spekacikov
diskotéka
- babkové divadlo ,,Deti detom™ — prezentacia literarno-dramatického krazku

- hodina vo svete rozpravky
- $portové dopoludnie
- navsteva cukrarne
- navsteva zachranného poziarnického zboru spojena s ukdzkami hasenia
a poskytovania prvej pomoci
Termin: jun
Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci

Datum plnenia:

Plnenie:

TO: JA SOM

VO: socialno-emocionalna

Kompetencie: psychomotorické, socialne, osobnostné, komunikativne

wRozlucka s materskou Skolou® — rozvijat prirodzenti schopnost pri vystupovani, rozvoj
sebavedomia, posiliiovat’ radostni naladu. Podnecovat’ interpersonalne porozumenie medzi
detmi navzdjom adetmi arodi€mi. Zrealizovat' zavere¢ny rozluckovy denn s detmi, ktoré
odchddzaji do I roénikov ZS — odovzdavanie osvedéeni o ukonéeni predprimarneho
vzdelavania, rozlicka s mladSimi kamaratmi, diskotéka a kulturny program.

Termin: jun

Zodpovedné: uclitel’ky pripravnych tried a riaditel’ka Skoly

Datum plnenia:

Plnenie:

5.2 Riadiaca a kontrolna ¢innost’

1.Vnutroskolska kontrolu zredlnit pravidelnostou, adresnostou, U¢innostou vzhl'adom na
analyzu zisteni, prijatych opatreni i kontrolou odstranenia zistenych nedostatkov aj vo vyucovani
ucitel’a a uceni sa diet’at’a.

2.Uplatnovanim primarnej funkcie a poslania poradnych organov riaditel'a napomahat’ internému
vzdelavaniu ucitelov, skvalithovaniu vyucovania ucitel'ov, monitorovaniu a hodnoteniu urovne
vzdelavacich vysledkov deti.
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3.Ciele kontrolnej ¢innosti zamerat’ na vyuzivanie dostupnych ucebnic, u¢ebnych pomdcok a
didaktickej techniky vo vychovno-vzdelavacom procese.

4 Zamerat® vnutorni kontrolni ¢innost na systematické sledovanie kvality vychovy a
vzdelavania; na vychovu a vzdelavanie deti so Specidlnymi vychovnymi a vzdelavacimi
potrebami; na odhalovanie a odstraiiovanie segregacie romskych deti.

5.0boznamit’ sa s vystupnymi materidlmi ndrodného projektu ,,Externé hodnotenie kvality Skoly
podporujuce sebahodnotiace procesy a rozvoj Skoly™“ a vyuzit ich v praxi pri realizacii
sebahodnotiaceho procesu Skoly. Vystupy z projektu su zverejnené na www.ssiba.sk v Casti
Projekty ESF.

6.Vytvarat' vhodné podmienky na pravidelni dochadzku dietata do materskej Skoly.
7.Cielavedome vyuzivat kompetencie metodickych organov pri skvalitiovani vychovno-
vzdelavacieho procesu; pravidelne sledovat’ a vyhodnocovat’ vysledky ich ¢innosti.

8.Ciele kontrolnej ¢innosti zamerat’ na vyuzivanie dostupnych ué¢ebnych pomocok a didaktickej
techniky vo vychovno-vzdelavacom procese.

9.Motivovat’, podporovat’ v d’alSom vzdelavani pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
a podporovat’ timovost’ prace.

10.V stlade s prioritnymi tilohami MS SR podporovat’ a iniciovat’ kontinualne vzdeldvanie
ucitelov v ramci ponuky vzdelavacich programov vzdelavacich organizacii podl'a aktualnych
potrieb a zamerania pre cely pedagogicky kolektiv, resp. jeho Cast’.

11.Klast' zvySeny doraz na vytvaranie pozitivnej socialnej klimy medzi zamestnancami $koly,
rodi¢mi, zriad'ovatel'om a Sirokou verejnost'ou.

12.Zabezpecit  efektivnu spolupracu Skoly a rodiny, mimovladnych organizacii a Sirokej
miestnej komunity.

13.Podporovat’ rozvoj vychovno-vzdelavacich projektov v materskej Skole.

14.Zvysovat pravne vedomie zamestnancov Skoly prostrednictvom pedagogickych porad,
Skoleni, d’alSicho vzdelavania.

15.Spolupracovat’ s Radou Skoly a Radou rodicovského zdruzenia na zabezpecenie kvalitného
predprimarneho vzdelavania.

Oblast’ ekonomicka
= Zabezpecovat prijatie v€asnych a u¢innych opatreni na ochranu majetku zamestnavatel'a
= ZabezpeCovat starostlivost’ aochranu zvereného majetku Skoly, sledovat’ Cerpanie
prideleného rozpoctu.
* Pravidelna informovanost’ o ¢erpani rozpoctu materskej skoly.

Oblast’ pracovno-pravna
= Vytvarat priaznivé podmienky na prehlbovanie a zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov
a pracovné podmienky na zvySovanie kultury prace a pracovného prostredia, starostlivosti
o pracovné a zivotné podmienky zamestnancov.
= Riadit’ a kontrolovat’ pracu zamestnancov $koly v zmysle Zakonnika prace, Pracovného
poriadku skoly, Prevadzkového poriadku a Organiza¢ného poriadku.

Plan prace Skoly na Skolsky rok 2015/2016 Strana 18



Sledovat’ vznik a zanik pracovno-pravneho vztahu vsSetkych zamestnancov Skoly,
cerpanie dovolenky a ndhradného volna, zastupovanie za nepritomnych zamestnancov,
sledovat’ a urcovat’ vecné ndaplne Cinnosti, dodrziavanie vnutorného poriadku skoly a
pracovného poriadku.

Zabezpecovat’ vhodné pracovné prostredie, ochranné pracovné pomdcky, bezpecné
strojno-technologické zariadenia.

Dodrziavanie predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci, poziarnej ochrany
a d’al$ich vniitornych predpisov skoly.

Oblast’ mzdova

Zabezpecovat odmenovanie zamestnancov podla vSeobecne zdvdznych pravnych
predpisov, kolektivnych zmliv a pracovnych zmlav

Sledovat’ zivotné a pracovné jubiled zamestnancov S$koly, viest pravidelne mzdovua
agendu, pravidelne vykazovat’ nad¢asové hodiny zamestnancov skoly

Uskuto¢nit’ riadnu fyzicku inventarizaciu majetku Skoly

Oblast’ socialna

Iné

Utvarat' priaznivé podmienky na zvySovanie odbomej uUrovne zamestnancov a na
uspokojovanie ich socialnych potrieb.

Vytvéarat vhodné pracovné podmienky na pracovisku, viest k vzdjomnej spolupraci
vSetkych zamestnancov.

Pravidelne a v€as odovzdavat’ informacie zamestnancom $koly z pracovnych porad

v meste Stropkov, Skolského tradu, KSU.

Pravidelne viest’ pracovné a pedagogické porady.

V zmysle VSeobecnej deklaracie l'udskych prav a Dohovoru o pravach dietata vytvarat
vhodné podmienky pre zaClenenie vsetkych deti bez rozdielu.

PLAN VNUTROSKOLSKEJ KONTROLY

Pracovna oblast’:

Kontrola dodrziavania Pracovného a Prevadzkového poriadku, Skolského poriadku
Kontrola dodrziavania predpisov BOZP, PO a CO

Kontrola jednotlivych tried a ostatnych priestorov Skoly - priprava na $k. rok 2014/2015
Kontrola dochadzky zamestnancov Skoly

Kontrola Cistoty jednotlivych tried, iprava vychovného prostredia

Kontrola stolovania, dodrziavania pitného rezimu, ¢istota v skolskej jedalni

Kontrola priestorov $kolskej jedalne a jej prislusnych priestorov

Kontrola estetizacie jednotlivych tried

Kontrola ¢istoty jednotlivych priestorov

Kontrola Gpravy exteriéru materskej Skoly — pieskovisko, zahrada, Cistota chodnikov
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Zodpovedna: riaditel’ka Skoly, zastupkyna Skoly a vedutica Skolskej jedalne
Termin: 1x mesacne

Z Kkontrolnej ¢innosti budi vedené pisomné ziaznamy. Za kontrolni ¢innost’ v materskej
Skole zodpovedaju: riaditel’ka Skoly, zastupkyna Skoly a vedica Skolskej jedalne.

Pedagogicka oblast’

= Kontrola pedagogickej dokumenticie v jednotlivych triedach — triedna kniha,
dochadzka kniha, plany vychovno-vzdelavacej ¢innosti, osobny spis diet’at’a

= Kontrola plnenia tiloh Planu prace skoly

= Kontrola individudlno-vzdelavacich planov pre deti s OPSD a integrované deti

= Kontrola pedagogickej diagnostiky

= Kontrola grafomotorickych cviceni

= Kontrola planov letnej vychovno-vzdelavacej ¢innosti

V case nepritomnosti riadite’ky Skoly riadi matersku Skolu zastupkyia Skoly.

HOSPITACNA CINNOST
Ciel’: kontrolna a hospita¢na ¢innost’ vo vychovno-vzdelavacom procese bude zamerana na
uroven rozvijania kPucovych kompetencii deti.

V oblasti kognitivneho rozvoja diet’at’a sledovat’:

Schopnost’ dietata vyuzit osvojené poznatky o sebe, o svojom okoli, rodine, MS
Schopnost’ pozorovat’, vnimat, zaujem o badanie, objavovanie novych javov
Schopnost’ prekonavat’ prekazky v procese ucenia, a to pri osvojovani si novych
poznatkov

Schopnost’ verbalne vyjadrit' svoje pocity, myslienky, schopnost’ stvisle
komunikovat’ s rovesnikmi a dospelymi, zdokonal'ovat’ svoj reCovy prejav

Schopnost’ poznat’ a pomenovat vlastnosti, znaky predmetov, osdb, javov

Overovanie chapania, aplikovania a vyuzivania nadobudnutych informacii a poznatkov
v jednotlivych organizacnych formach.

V oblasti socidalno-emociondlneho rozvoja sledovat’:

Adaptéciu deti na nové prostredie

Vztah dietata k rodicom, surodencom, kamaratom v triede, blizkym osobam ik sebe
samému

Schopnost’ dietat’a prispdsobit’ sa vonkajSiemu i vnutornému prostrediu, tvorivo do neho
zasahovat’

Zrucnost deti pri rieSeni konfliktov

Schopnost’ dietat’a klast’ si primerané ciele svojim schopnostiam

V oblasti perceptudalno-motorického rozvoja sledovat’:

Rozvoj zmyslového vnimania
Uroveii jemnej a hrubej motoriky, pohyblivosti a obratnosti
Uroven grafomotoriky
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=  Koordinacia pohybov

= Uroven sebaobsluhy — zruénosti a navykov

= Sebahodnotenie, sebazdokonalovanie, sebaregulacia, sebakontrola deti v pracovnych
a v pohybovych ¢innostiach

= Sledovat vytvarny a pracovny prejav deti, samostatnost’ pri praci v EA

Ciele hospitacii smerom k ucitelkam:
= Uplatiiovanie novych foriem a metdd prace vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti
= Vyber vhodnych stratégii vychovno-vzdelavacej ¢innosti
=  Vyuzitie vhodnych ucebnych zdrojov uclitel’ky pri realizacii stratégii vychovno-
vzdelavacej ¢innosti
= Organizacia edukacnej aktivity zo strany ucitel’ky
= Vyber prostredia a edukacnych pomocok pre realizaciu stratégie vychovno-vzdelavacej
¢innosti
= Zretelnost’ azrozumitelnost formulacie cielov vzhladom na rozvojové moznosti
a potencial u deti, ich dosiahnuta tiroven v edukac¢nych aktivitach
= Schopnost’ u¢itel’ky umoznit’ detom zazitkové a skisenostné ucenie
= Kreativita ucitel’ky diferencovat’ ¢innosti a uc¢ebné problémy a z nich vyplyvajice tlohy
= Respektovanie individudlneho tempa deti a rozdielov v ich schopnostiach a poznatkoch
* Individudlny pristup k defom s nizSou rozvojovou uroviiou, k defom so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami
= Pouzivanie adekvatnej telovychovnej terminologie, vytvaranie adodrziavanie
psychohygienickych podmienok
Poradné organy riaditel’ky materskej Skoly je pedagogickd rada a metodické zdruzenie.
Clenmi pedagogickej rady s vsetci pedagogicki zamestnanci $koly. Vedenim metodického
zdruzenia pre Skolsky rok 2015/2016 bola pisomne poverena Mgr. Jana Bredova. Metodické
zdruzenie sa bude riadit’ vypracovanym planom ¢innosti metodického zdruzenia.

5.3 Materialno-technické vybavenie

Stratégia materialno-technického vybavenia sa bude odvijat’ od rozpoctu $koly na prislusny
kalendarny rok, od uspesnosti projektov, ktoré by mali zabezpecit' priaznivejSiu situaciu
v materialnom vybaveni Skoly, ale predovsetkym v oblasti rekonstrukcie budovy a celkového
arealu skoly, ako aj v modernizacii a vybavenia jednotlivych usekov.

Interiér a exteriér Skoly sa udrziava, postupne modernizuje, €o prispieva k efektivite edukacie ako
aj k bezpecnosti a ochrane zdravia deti a zamestnancov materskej skoly.

1. V spolupraci so zriad'ovatel'om zrealizovat’ opravu strechy v Boksi.
Termin: oktober - november
Zodpovedna: Klebanova
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2. Zakupenie detskych paplonov v Boksi
Termin: oktober
Zodpovedna: Klebanova

3. Doplnenie postel'nej bielizne v triedach fialky, snezienky a zvonceky
Termin: oktober
Zodpovedna: Klebanova

4. Vymena detskych Satni pre triedu snezienky
Termin: november
Zodpovedna: Klebanova

5. Vymena hlavnych vchodovych dveri.
Termin: december — januar
Zodpovedna: riaditel’ka Skoly

6. Komplexna rekonstrukcia WC a umyvarne v triede pupavy s vymenou okien, stavebnymi
pracami a vymenou sanity.
Termin: december — februar
Zodpovedna: Klebanova a vybor ZRPS

7. Vymena okien v spalni, nasledne hygienickd malba spalne a triedy -zvonceky a snezienky
Termin: marec - jin
Zodpovedna: riaditel’ka Skoly a zriad’ovatel’

8. Vymena plastovych okien v Satni a komplexna rekonstrukcia Satne v Boksi.
Termin: jul - august
Zodpovedna: riaditel'ka Skoly
5.4 Partnerstva

5.4.1 Partnerstvo materskej Skoly s rodinou

Je nesporné, Ze primdrny vplyv azodpovednost za zdravy osobnostny rast dietata
v predskolskom obdobi ma predovsetkym rodina, ako biologicky a mravny zaklad spolo¢nosti.
Rodicia su prvymi ucitel'mi deti, predstavuji prvé zivotné vzory, su permanentnymi socialnymi
vzormi, s ktorymi sa dieta rado identifikuje, st reprezentantmi vlastnej kultiry s vlastnou
hodnotovou hierarchiou.

Priority v oblasti spoluprdce s rodinou:
= Zintenzivnit' poradenskil a osvetovi cinnost' pedagogickych zamestnancov $kol pre
zakonnych zastupcov deti a zZiakov zo SZP.
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= Vo vztahu krodine uznavat dominantnu rolu rodiny, v rozvoji dietata a v spolupraci

s rodinou sa usilovat’ o partnerstvo
= Podielat’ sa na utvarani dobrych vzt'ahov medzi materskou $kolou, akceptovat’ vychovu

v rodine, nadvizovat na fiu a dopliat’ ju
= Zainteresovat’ rodiCov do edukacného procesu a Zivota Skoly
= Konzultovat’ vychovné problémy deti
=  Vspolupraci srodinou nadalej realizovat mimoskolské cCinnosti, ktoré prispievaji

k vytvoreniu pozitivneho partnerského vzt'ahu
= Besedy pre rodicov — s psycholégom, lekarom a inymi odbornikmi
= Realizovat’ konzulta¢no-poradenské sluzby pre rodi¢ov deti, zamerané na zlepSenie ich

Stylu vychovy a starostlivosti o deti, zabezpecovat’ kvalitni kooperaciu Skoly a rodiny:

- koordinovat’ vychovné postupy, ktoré mézu zo strany rodiCov vyvolat’ pripadne

zhorSovat’ vyvin alebo posun diet’at’a;
- oboznamovat’ rodicov s vychovnymi problémami v prospech dietat’a a hl'adat’
spolo¢né rieSenia;

- upozoriovat rodiov na potrebu navstevy logopéda, pripadne inych odbornikov
» Praca srodinou dietata — individualne pohovory, ziskavanie zakladnych informacii

o diet’ati pre potreby ucelenej diagnostiky diet’at’a, otvorena diskusia s rodi¢mi
* Materidlna pomoc rodi¢ov a sponzorstvo
* Organizovanie aktivit pre rodicov
* Informacna ¢innost, pedagogicka a zdravotna osveta:

- o0 pripravovanych aktivitach; vystavky detskych prac, vychovno-vzdelavacia ¢innost’;

- jedalny listok;

- vnutorna organizacia Skoly, Skolsky poriadok, plan prace skoly a iné dokumenty

V kontakte s rodi¢mi dodrziavat’ zasady:

- reSpektovat’ hodnoty, zvyky a presvedcenie kazdej rodiny;

- jednat’ taktne, zachovavat’ sikromie rodiny;

- v komunikacii s rodi¢mi vystupovat’ na profesionalnej urovni.

Aktivity partnerstva s rodinou:
% Prostrednictvom plendrnej schodze ZRPS a triednych aktivov —informovat rodicov o
realizovani SkVP , Koloto¢ poznania“, $kolského poriadku, o prioritich a aktivitich
Skoly.
T : do 22. oktdbra 2015
Z : riaditel’ka Skoly
«» ZabezpecCovat propagaciu zdravej vyzivy detom aich rodicom, formou poskytovania
informacii o Skolskom stravovani, /nastenky/.
T : priebezne pocas roka
Z : veduca skolskej jedalne
+¢ Informovat rodi¢ov a Siroku verejnost’ o diani v materskej skole prostrednictvom vlastnej
internetovej stranky. T: staly
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Z: Korekacova
% Formou nasteniek v jednotlivych triedach a S$atniach informovat rodiCov o
aktudlnom diani vMS — uskutotnené akcie, divadelné predstavenia, vytvamé
prace deti a vychovno-vzdelavaciu ¢innost’.
T : v priebehu roka
Z : pedagogicki zamestnanci
¢ Beseda pre rodi¢ov s detskym pediatrom
T: februar
Z: riaditel’ka Skoly

¢ Poskytovat’ rodi¢om odborno-metodickii pomoc pri vychove a priprave deti na vstup do
zakladnej skoly. T: v priebehu roka
Z: ucitel’ky tried 5-6 ro¢nych deti
¢ Uskutocnovat’ individualne pohovory s rodi¢émi deti, ktoré z réznych dévodov
nenavstevuji materski skolu pravidelne.
T: v priebehu roka
Z: triedne ucitel’ky a riaditel’ka Skoly
+¢ Pripravit pre rodi¢ov spolo¢né stretnutie

posedenie pri strom¢eku
- karneval
- posedenie ku Dnu matiek
- rozluckovy den
V priebehu skolského roka v oblasti spoluprace s rodinou bude materska skola:
e poskytovat’ poradenski ¢innost’ pre rodicov
e poskytovat’ vychovné poradenstvo
e zachovavat’ ml¢anlivost’ o konkrétnej rodine
e realizovat’ pedagogicka a zdravotnu osvetu

5.4.2 Plan spoluprace materskej Skoly so zakladnou $kolou

Jednou zo zakladnych uloh materskej Skoly bude priprava dietata na vstup do zakladne;j
$koly. Skola sa bude usilovat’ udeti predskolského veku dosiahnut’ taky stupeii celkového
vyvinu, aby bolo kazdé¢ dieta schopné zvladnut tlohy kladené na ziaka prvého ro¢nika zakladne;j
Skoly. Materska Skola tiez umozni diet'at'u rozsirit’ si sustavu vedomosti, zru¢nosti a navykov, na
ktorych moze Skola budovat’ vS§eobecné vzdelanie a nadviazat’ na ne.

Pripravit’ dieta na vstup do zakladnej Skoly bude jednou z priorit ucitelieck 5-6 ro¢nych deti.
V skolskom roku 2015/2016 bude materska Skola prevadzkovat dve triedy 5-6 rocnych deti
a jednu triedu heterogénnu /v Boksi/ s celkovym poctom 68 deti predSkolského veku. Materska
Skola bude spolupracovat’ so v§etkymi zakladnymi Skolami v meste Stropkov.
Aktivity:

e Deii otvorenych dveri pri prilezitosti 50. vyro¢ia vzniku II. ZS v Stropkove.
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e Zatiatky vyucby anglického jazyka v Boksi v spolupraci s CZS sv. Petra a Pavla.

e Ucast’ deti materskej $koly na Deni otvorenych dveri pri II. ZS v Stropkove, spojeny

s prehliadkou priestorov zakladnej Skoly - tried, pocitacovej  triedy, telocvicne,

Skolského klubu, aredlu zakladnej skoly.

e Navsteva Skolskych kniznic pri jednotlivych zakladnych skolach v meste Stropkov.

e Vspolupraci s vedenim zakladnych $kol uskutocnit’ zapis deti do L ro¢nikov

zakladnych $kol v sulade so skolskym zédkonom.

e Naviteva $kolského klubu pri II. ZS v Stropkove — sledovat vychovnu &innost

v $kolskom klube.

Uskuto¢nit’ s detmi pripravnych tried navstevu zakladnej Skoly — ucast’ deti na

vyuéovacej hodine v I. roéniku ZS.

6 DENNY PORIADOK

CAS

CINNOSTI

Ramcovo stanoveny cas
0d 6.30 h.—do 9.00 h.

hry a hrové Cinnosti, edukacna aktivita,
pohybové a relaxacné cvicenia, edukacna aktivita,
¢innosti zabezpecujuce zivotospravu, edukacna aktivita,

Pevne stanoveny ¢as
Desiata 0d 9.00 h. -9.30 h.

¢innosti zabezpecujice Zivotospravu (osobna hygiena,
stolovanie, stravovanie — desiata), edukacna aktivita,

Ramcovo stanoveny cas
0d 9.30 h.—do 11.30 h.

hry a hrové ¢innosti, edukacna aktivita,
pohybové a relaxacné cvicenia, edukacna aktivita,
pobyt vonku, edukacna aktivita,

Pevne stanoveny ¢as
Obed od 11.30 h. -do 12.15 h.

¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu (osobna hygiena,
stolovanie, stravovanie — obed), edukacna aktivita,

Ramcovo stanoveny cas
0od 12.15 h.—do 14.30 h.

¢innosti zabezpecCujuce Zivotospravu (osobna hygiena),
odpocinok, edukacna aktivita,
pohybové a relaxacné cvicenia, edukacna aktivita,

Pevne stanoveny ¢as
Olovrant od 14.30 h.-—
do 15.00 h.

¢innosti  zabezpeCujice zivotospravu (osobna hygiena,
stolovanie, stravovanie — olovrant), edukacna aktivita,

Ramcovo stanoveny cas
0d 15.00 h.—do 16.30 h.

hry a hrové ¢innosti, edukacna aktivita,
pobyt vonku, edukacna aktivita,
¢innosti zabezpecCujuce Zivotospravu, edukac¢na aktivita.

Denny poriadok MS obsahuje tieto organizaéné formy dia:
Hry a hrové ¢innosti — st spontanne alebo ucitel’kou navodzované hry a hrové aktivity deti.
Pohybové a relaxacné cvifenia — obsahuju zdravotné cviky, relaxaéné adychové cvicenia.

Realizuju sa pravidelne kazdy den, vo vsetkych organizaénych formach dna v ramci dennych
¢innosti, s dorazom na dodrzanie psychohygienickych zasad. Sucastou PaRC st: pripravné
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cvienia; zdravotné cviky; pohybové hry; hudobno-pohybové hry; cvicenie shudobnym
sprievodom; cvicenie s vyuzitim riekaniek; relaxacné cviCenia, relaxacné rozpravky;
telovychovné chvilky.

Pobyt vonku — obsahuje pohybové aktivity deti, v rdmci Skolského dvora, alebo vychadzky.
Uskutociiuje sa kazdy den s vynimkou nepriaznivych klimatickych podmienok - silny narazovy
vietor, silny mraz, dazd’ (nie mrholenie). V jarnych a letnych mesiacoch sa pobyt vonku upravuje
vzhl'adom na intenzitu slne¢ného ziarenia azarad’uje sa v dopoludnajsich iodpoludnajsich
hodinach.

Odpodinok — sa realizuje v zavislosti od potriecb deti s minimalnym trvanim 30 minut.
S mlads$imi detmi vzhl'adom na ich zvySent potrebu spanku je mozné odpocinok uskutocnovat’
ako spanok na 16zku.

Cinnosti_zabezpelujiice Zivotospravu — sa realizujii v pevne stanovenom &ase. Tu si dieta
utvara na cely zZivot navyky kultimeho stolovania a osobnej hygieny.

Edukacna aktivita — je to cielavedoma, systematicka, zmysluplnd, konkrétna vychovno-
vzdelavacia Cinnost. Je organizacna forma riadeného ucenia, ktora sa uskutociiuje za aktivnej
spolo¢nej ucasti deti i ucitel'a. Realizuje sa: v skupine deti; frontalne (so vSetkymi pritomnymi
detmi sucasne); individudlne. Edukacna aktivita moze byt prierezovo zastipena a obsiahnuta
v kazdej organizacnej forme denného poriadku ako jej integralna sucast’.

7 PERSONALNE OBSADENIE MATERSKEJ SKOLY

Pedagogicki zamestnanci:

Riaditel’ka Skoly: Mgr. Jana Klebanova
Zastupkyna Skoly: Maria Bzdilova
Trieda zvonceky 5-6 r. deti : Eugénia Lipkova - triedna ucitel'ka

Anna Gombarova

Trieda konvalinky 5-6 r. deti: Helena Hutlanova - triedna ucitel’ka
Anna MaruSakova

Trieda sneZienky 4-5 r. deti: Maria Bzdilova - triedna ucitel’ka
Dana Cengerové
Mgr. Jana Klebanova

Trieda margarétky 4-5 r. deti: Lubomira Mydlova - triedna ucitel’ka
Mgr. Iveta Chalachanova

Trieda sedmokrasky 34 r. deti: Dana Korekacova - triedna ucitel’ka
Cecilia Sakarova

Trieda fialky 3-4 r. deti: Helena Liskova - triedna ucitel’ka
Tatiana Gojdi¢ova

Trieda pupavy 2-3 r. deti: Frantiska Parildkova - triedna ucitel’ka
Mgr. Jana Bredova

Elokovana trieda Boksa: Mgr. Alena Kascakova - triedna ucitel’ka
Ol'ga Verbova

Triedne ucitel’ky zodpovedajii za Uplnost a spravnost’ pedagogickej dokumentacie
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v jednotlivych triedach. Spolupracuji s riaditelkou Skoly pri rieSeni naliehavych tloh skoly,
zucCastiuju sa operativnych porad. Triedne ucitel’ky zabezpecuju triednu agendu, spolupracuju so
zakonnymi zastupcami dietata, vSeobecnym lekarom pre deti adorast as prislusnymi
poradenskymi zariadeniami. V druhom polroku Skolského roka sa triedne ucitel’ky menia.

Nepedagogicki zamestnanci materskej Skoly

Zamestnanci Skolskej jedalne

1. Natalia Gondekova veduca skolskej jedalne

2. Dana Kocékova - hlavné kucharka

3. Alena Bel'akova - kucharka

4. Maria Havajova - pomocna kucharka

5. Marta Celova - pomocnad kucharka

6. Méria Glinska - kuchérka na 50% pracovny uvidzok

Prevadzkovi zamestnanci Skoly:

1. BoZena Janockova - upratovacka

2. Marta Boncovd - upratovacka

3. Jana Hutnanova - upratovacka

4. Maria Glinska - upratovacka na 50% pracovny tiviazok

5. Milan Pal’o — udrzbar
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SPLAN PEDAGOGICKYCH PORAD

1. Termin: 31.08.2015
Program :
a / Kontrola uloh z poslednej pedagogickej porady
b/ Realizacia letnej vychovno-vzdelavacej ¢innosti
¢/ Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2014/2015 - prerokovanie a schvalenie spravy
d/ Prerokovanie a schvalenie Planu prace skoly na Skolsky rok 2015/2016
e / Pedagogicko-organizacné pokyny na skolsky rok 2015/2016
f/ Schvalenie a prijatie pedagogickou radou odporacanych postupov: planovanie vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, uprava denného poriadku v jednotlivych triedach, vedenie
pedagogickej dokumentacie v Skolskom roku 2015/2016.
g/ Prerokovanie a schvalenie Skolského poriadku na $k. rok 2015/2016
h/ Prerokovanie a schvalenie Planu kontinualneho vzdelavania na sk. rok 2015/2016
ch/ Rozne, diskusia, ulohy, zaver
Zodpovedna: riaditel’ka Skoly

2. Termin: november 2015
Program: a/ Kontrola uzneseni

b/ Realizacia Skolského vzdelavacieho programu ,,Koloto¢ poznania‘“
¢/ Vysledky vnutroskolskej kontroly
d/ Aktualne pedagogické problémy, vyuzivanie odbornych ¢asopisov v praxi
e/ Plnenie tuloh Planu prace skoly
f/ Riesenie otazky vypracovania nového SkVP v sulade s novym SVP pre MS
g/ Organizacna priprava Skolskych oslav Mikulasa a Viano¢ného koncertu
h/ Rozne, diskusia, zaver

Zodpovedné: riaditel’ka skoly
triedne ucitel’ky

4. Termin: januar 2016
Program : a/ Kontrola tiloh z poslednej pedagogickej porady
b/ Vyhodnotenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti za I. polrok Skolského
roka — priority, ciele materskej Skoly, realizacia dlhodobych cielov,
realizacia VVC
¢/ Realizacia aktivit POP a uloh v rdmci profilacie Skoly
g/ Prerokovanie a schvalenie kritérii prijimania deti k zapisu na novy skolsky rok
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5. Termin:
Program :

6. Termin:
Program

h/ Roézne, diskusia, ulohy, zaver
Zodpovedna: riaditel’ka Skoly
ucitel’ky tried 5-6 ro¢nych deti
triedne ulitel’ky

april 2016
a/ Kontrola tloh z poslednej pedagogickej porady
b/ Informativna sprava z porady riaditel'ov $kol mesta Stropkov
¢/ Zapis deti do materskej Skoly na novy skolsky rok
d/ Sktisenosti a poznatky zo vzdelavacich aktivit
e/ Organizacné zabezpecenie Skolského vyletu
f/ Plnenie uloh Planu prace skoly
g/ Tvorba SkVP
g/ Rozne, diskusia, Glohy, zaver
Zodpovedna: riaditel’ka Skoly
pedagogicki zamestnanci

jun 2016

: a/ Kontrola uloh z poslednej pedagogickej porady

b /Komplexne zhodnotenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2015/2016, plnenie hlavnych cielov a priorit Skoly
¢/ Hodnotenie plnenia Planu prace skoly za Skolsky rok 2015/2016
d/ Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
e / Plan letnej ¢innosti — organizacia letnych prazdnin
f/ Hodnotenie Planu kontinudlneho vzdelavania
g/ Rozne, diskusia, Glohy, zaver
Zodpovedna : riaditel’ka Skoly
pedagogicki zamestnanci

Pri rieSeni naliechavych pedagogickych uloh sa v priebehu roka uskutocnia kratke operativne

porady s triednymi ucitel’kami.

Rozpis pisania zaznamov z pedagogickych porad:

Termin PP: Zodpovedny pedagogicky zamestnanec: | Datum zapisu PP:
august Sakarova

november Marusakova

januar Parilakova

april Chalachanova

jan Korekacova
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9PLAN PRACOVNYCH PORAD

1. Termin: 31.08.2015
Program: a/ Kontrola uloh z poslednej pracovnej porady
b/ Prerokovanie a schvalenie Skolského poriadku na $kolsky rok 2015/2016
¢/ Oboznamenie a schvalenie rozpisu pracovnej doby zamestnancov Skoly
d/ Oboznamenie sa s Pracovnym a Prevadzkovym poriadkom MS a SJ
e/ Organizacné pokyny k prevadzke a ¢innosti Skoly na novy skolsky rok
f/ Rozne, diskusia, ulohy, zaver

Zodpovedna: riaditel'ka Skoly

3. Termin: november 2015
Program: a/ Kontrola uloh z poslednej pracovnej porady
b/ Informativna sprava z vnutroskolskej kontroly
¢/ Informativna sprava z porady riaditel'ov §kol
d/ Predlozenie ndvrhu rozpoctu na kalendarny rok 2016
e/ Oboznamenie zamestnancov s pracovnymi ndpliiami na jednotlivych usekoch
f/ Rozne, diskusia, ulohy, zaver

Zodpovedna: riaditel’ka skoly

4.Termin:  januar 2016
Program: a/ Kontrola tloh z poslednej pracovnej porady
b/ Vyhodnotenie polro¢nej prace na jednotlivych usekoch
¢/ Sprava o Cerpani rozpoctu za rok 2015 a tcelovych finanénych prostriedkov
na vychovu a vzdelanie
d/ Stav vnutroskolskej kontroly za I. polrok skolského roka
e/ Rozne, diskusia, ulohy, zaver

Zodpovedna: riaditel'ka Skoly
zastupkyna Skoly

5. Termin: marec 2016
Program: a/ Kontrola uloh z poslednej pracovnej porady
b/ Organizacné pokyny k jarnému upratovaniu na jednotlivych usekoch -
prerozdelenie uloh
¢/ Informacia o stave rozpoc¢tu na novy kalendarny rok, financovanie
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5. Termin:

Program: a/ Kontrola uloh z poslednej pracovnej porady

materského skolstva
d/ Dodrziavanie predpisov BOZP
e/ Stravovanie v materskej Skole
f/ Rozne, diskusia, ulohy, zaver

Zodpovedna: riaditel’ka Skoly

jln 2016

b/ Vyhodnotenie celoro¢nej ¢innosti v materskej $kole

¢/ Informativna sprava z porady riaditelov §kol v meste Stropkov

d/ Organizac¢né pokyny k ukonceniu skolského roka, zabezpecenie prevadzky
pocas letnych prazdnin — ulohy pre jednotlivé useky /Skolska jedalen,

upratovacky, udrzbar, pedagogicki zamestnanci/.

e/ Oboznamenie zamestnancov s rozpisom dovolenky a NV pocas letnych

prazdnin
f/ Rozne, diskusia, ulohy, zaver

Zodpovedna: riaditel’ka Skoly

Poznamka: za UcCelom rieSenia nalichavych uloh budii na jednotlivych usekoch ¢iastkové
operativne pracovné porady

Rozpis pisania zaznamov z pracovnych porad:

Termin PP: Zodpovedny pedagogicky zamestnanec: Datum zapisu PP:
august Jana Bredova

november Anna Marusakova

januar Dana Cengerova

marec Helena Hutnanova

Jan Lubomira Mydlova

10 MIMOSKOLSKA CINNOST

Skolské

nastenky:

V skolskom roku 2015/2016 za $kolské nastenky a za estetizaciu priestorov skoly zodpovedaju :
Jesen: pedagogicki zamestnanci obidvoch zmien
Mikulas: Parilakova, Lipkova, Hutianova
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Vianoce: Korekacova, Cengerové, Chalachanova

Zima: Bredova, Mydlova, Bzdil'ova

Jar: Gombarova, Maru$akova, Sakarova

Leto: Gojdi¢ova, Marusakova, Chalachanova

Za estetizaciu jednotlivych tried zodpovedaji obidve ucitel’ky, ktoré v triede pracuju
Za pedagogické nastenky zodpoveda: Méria Bzdil'ova

Za metodicku nastenku: Mgr. Jana Bredova

Za centralnu nastenku: Mgr. Jana Klebanova, Dana Korekacova

Za nastenku odborov: Gombarova

Za nastenky a vyzdobu priestorov v elokovane;j triede zodpovedaji ucitel’ky v Boksi
Vsetky ucitel’ky budu napomocné pri zhotovovani §kolskych nasteniek, pri ukladani vyzdobného
materialu k jednotlivym témam na urcené miesto ako aj pri zhotoveni novych vyzdob.

TRIEDNE NASTENKY:
- ucitel’ky v jednotlivych triedach

KVETINOVE ZAHONY:
- podl'a rozpisu, ktory vypracuje zastupkyna skoly a ktory bude zverejneny na nastenke

Materska Skola disponuje bohatou fotodokumentiaciu z realizovania aktivit $koly, Ktora
bude slazit’ na archivaciu a zachytenie vvznamnvch udalosti a dni v Zivote materskej $koly.

KABINETY:

Telesna vychova — Maria Bzdilova

Vytvarna vychova — Eugénia Lipkova, Anna Gombarova
Rozumova vychova — Marusakova, Hutilanova

Kabinet v Boksi — vyuéujuce uéitel’ky v MS Boksa
Literarna miestnost - Cengerové, Chalachanova

Aktualizdcia webovej stranky, fotodokumentaciu §koly: Dana Korekacova

Koordinatorka environmentalnych aktivit: Dana Korekadova

Plan prace Skoly na Skolsky rok 2015/2016 Strana 32



PREROKOVANIE A SCHVALENIE PLANU PRACE SKOLY

na §kolsky rok 2015/2016

P. &, | Meno a priezvisko zamestnanca Podpis
1. | Mgr. Jana Klebanova
2. Maria Bzdil'ova
3. Anna Marusakova
4. | Mgr. Jana Bredova
5. Dana Korekacova
6. Dana Cengerova
7. | Mgr. Iveta Chalachanova
8. Helena Liskova
9. | Tatiana Gojdicova
10. | Frantiska Parilakova
11. | Anna Gombarova
12. | Helena Hutnanova
13. | Cubomira Mydlova
14. | Cecilia Sakarova
15. | Eugénia Lipkova
16. | Ol'ga Verbova
17. | Mgr. Alena Kas¢akova
18. | Natalia Gondekova
19. | Dana Kocakova
20. | Alena Bel'akova
21. | Maria Glinska
22. | Marta Lelova
23. | Maria Havajova
24. | Jana Hutianova
25. | Marta Boncova
26. | Bozena Janockova
27. | Milan Pal'o
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Dodatok k Planu prace §koly na Skolsky rok 2015/2016

Datum Aktivita Zodpovedné
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